INFORME Ne 07

Constitucién, 11 de marzo 2025.-

Ref. :  Cumplimiento de la Ley N° 20.880.- sobre Probidad en la Funcién PUblica y
Prevencién de los Conflictos de Intereses.

De : DIRECTOR DE CONTROL INTERNO.
A : ALCALDE MUNICIPALIDAD DE CONSTITUCION

Junto con saludar, me permito informar a Ud,, una vez mas, que la Ley N° 20.880 sobre
Probidad en la Funcidn Pablica y Prevencidn de los Conflictos de Intereses, publicada en el diario
oficial el 05.01.2016.- ha establecido en su articulo 3° la obligacién de autoridades y funcionarios
de efectuar declaracién de intereses y patrimonio en forma plblica, como as/ también la
obligacién de actualizar anualmente dicha declaracién durante el mes de Marzo, es asi que en
su articulo 4°, ndmeros 4; 8;9; 10y 1, de la mencionada ley ha sefialado en forma precisa la
obligacion de los siguientes funcionarios y autoridades municipales efectuar tal declaracion:

v N° 4 Autoridades de representacion local: Alcaldes, Concejales, Consejeros
regionales.

v N° 8: Corporaciones, fundaciones y_asociaciones: Los Directores y Secretarios
Ejecutivos de fundaciones, corporaciones o asaciaciones reguladas en el decreto con
fuerza de ley N°1, del afio 2006, del Ministerio del Interior, que fija el texto refundido,
coordinado y sistematizado de la ley N°18.695, organica constitucional de
Municipalidades.

v" N° 9: funcionarios que cumplan funciones directas de fiscalizacién. Dictamenes N°
84.969/16 y N° 3.815/17

¥" N°10: Las demds autoridades y personal de planta y a contrata, que segn*difec_tivos,
profesionales y técnicos de la Administracién del Estado que se desempefien hasta
el tercer nivel jerarquico de la respectiva planta de la entidad o su equivalente. Para
establecer la referida equivalencia deber4 estarse al grado remuneratorio asignado
a los empleos de que se trate y, en caso de no tener asignado un grado, al monto
de las respectivas remuneraciones de caracter permanente. (Dictamen N° 6.844/17).

v N° 1. Las personas contratadas a honorarios que presten servicios en la
Administracién del Estado, cuando perciban regularmente una remuneracién igual o
superior al promedio mensual de la recibida anualmente por un funcionario que se
desempefie en el tercer nivel jerarquico, incluidas las asignaciones que correspondan.
(Dictamen N° 7.491/17).

El tercer nivel jerarquico, correspondiente a nuestra estructura municipal, es el nivel
técnico grado 12° EUM cuyo monto equivale a $ 1.179.117.-

Contraloria General de la Republica Fiscalizara las declaraciones, si la declaracién no
estd dentro del plazo, no se encuentra actualizada o se encuentra incompleta, podra dicho
organo aplicar multas de hasta 50 UTM, si el incumplimiento contintia por un mes més, se reitera
la multa, hasta un periodo de 4 meses, de lo contrario se considerara una falta grave a la probidad
y dara lugar a su vez a la destitucion o cese de funciones.




Para efectuar la declaracion de intereses, se recuerda que podra utilizar un formulario
tnico electrénico que pone disposicion la Contraloria General de la Republica.

Esta Direccién Sugiere que la unidad de personal lleve un registro de las
declaraciones de intereses, solicitando oportunamente su declaracion, a los funcionarios,
definidos en la Ley. Hoy esa funcién se encuentra radicada en la Direccidn de Asesoria Juridica,
la cual posee las claves de acceso para validar las Declaraciones de Intereses, y enviarla a
Contraloria General de la Republica, no obstante lo anterior, se recuerda que la obligacion de
efectuar la declaracion y actualizarla dentro de los plazos correspondiente.

Se debe precisar que tanto la ley como el reglamento, otorgan al jefe superior del
servicio, en nuestro caso al Alcalde, el deber de verificar que todos los sujetos obligados bajo su
dependencia efectuar oportunamente la declaracién de intereses y patrimonio y sus respectivas
actualizaciones y remitirlas a la Contraloria General de la Republica, en nuestro caso correspande
al Asesor Juridico dicha funcién.

En consecuencia, todos los funcionarios Municipales propiamente tal; los
funcionarios de educacién; Los funcionarios de salud, independientemente de su calidad juridica,
sea de planta; a contrata o Honorarios, que sean directivos, profesionales y técnicos deberan
prestar la declaracién de Intereses cuando su remuneracion sea igual o superior al promedio
mensual de la recibida anualmente por un funcionario que se desempefie en el tercer nivel
jerarquico. (Dictamen N° 7.491/17). Esto es $1.179.117 .-

Para efectos de facilitar el acceso, se adjunta un codigo QR el cual los podra dirigir

e la Declaracion de Patrimonio e Intereses de la Contraloria General

directamente a la pagina d
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de la Republica.

Pagina DIP Contraloria

Es todo cuanto puedo informar, quedando a vuestra disposicion para responder cualquier
ide de Ud.,,

Ceésar Mauricic
Arellano Sepulveda
9697167-2

zesarB0@hotmall com
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C.c Administrador Sr. Paulo Gomez Barrera

C.c. Secretario Municipal — Sra. Alicia Barrueto Bernal

C.c. Juez de Policia Local (S) — Don Jorge Yafiez

C.c. Asesor Juridico — Sr. Robinson Opazo Gutiérrez

C.c. Director Administracién y Finanzas — Don Luis E. lllufi Vasquez

C.c. SECPLAN - Don Rodrigo Rojas Valdés

C.c. Director Desarrollo Comunitario — Sr. Daniel Morales Valdés

C.c. Directora de Aseo y Ornato (S) - Sr. Nelson Verdugo.

C.c. Directora de Rentas y Patentes — Sra. Ximena Ruiz

C.c. director de Trénsito (S) — Don Juan Carlos Gutiérrez Rojas.

C.c. Directora CESAFAN (S) — Dofia Lorena Orellana Nufiez

C.c. Secretario Ejecutivo — Corporacion de Deportes - Dofia Karen Roco Aceituna
C.c. Secretario Ejecutivo — Corporacion de Cultura - Don Luis Valero Campos
C.c. Director de Recursos Humanos — César Vicente Ibarra

C.c. Transparencia

C.c. Archivo Control.



