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INFORME N° 086
Constitucién, 02 de junio 2026
REF. Informa resultado de revision de Transparencia Activa y solicita mantener actualizacion permanente de
antecedentes.
De : DIRECTOR DE CONTROL INTERNO
A ) PRESIDENTE DE LA CORPORACION CULTURAL Y DE EXTENSION DE
CONSTITUCION

Junto con saludar, y en el marco de las funciones de revision, seguimiento y control que ejerce
esta Direccion de Control Interno, se informa a Ud. el resultado de la revisién efectuada respecto del
cumplimiento de las obligaciones de Transparencia Activa asociadas al componente Cultura, conforme al
sistema de seguimiento ARCO-02-04.

La presente revision tuvo por finalidad verificar el estado de publicacién, actualizacién y
accesibilidad de los antecedentes que deben mantenerse disponibles para conocimiento publico,
considerando especialmente los principios de transparencia, oportunidad, facilitacion y méaxima divulgacion
que informan la Ley N° 20.285 sobre Acceso a la Informacién Publica. Dicha ley exige mantener a disposicion
permanente del publico determinada informacién institucional a través de los sitios electrénicos respectivos,
debidamente actualizada. Asimismo, la regulacién vigente del Consejo para la Transparencia mantiene
instrucciones especificas sobre Transparencia Activa, actualmente sistematizadas mediante la Resolucién
Exenta N° 80 de 2026.

De acuerdo con el informe de revisibn ARCO-02-04, el componente Cultura obtuvo un
resultado global de 90,40 puntos sobre 100, con seméforo global verde, evaludndose un total de 86 subftems,
de los cuales 10 se mantienen no cumplidos, registrandose ademas 22 observaciones abiertas y 7 aspectos
criticos en rojo. En consecuencia, si bien el resultado general permite concluir gue existe un nivel favorable de
cumplimiento, ello no elimina la necesidad de regularizar las brechas pendientes, especialmente aquellas que
inciden en la disponibilidad efectiva, trazabilidad y respaldo documental de la informacion publicada.

Dentro de los principales aspectos favorables, se observa que la mayoria de las areas evaluadas
se encuentran en nivel de cumplimiento verde, entre ellas potestades y marco normativo, estructura organica,
adquisiciones y contrataciones, transferencias de fondos, actos con efectos sobre terceros, auditorias al
ejercicio presupuestario, participacion ciudadana y otras obligaciones de publicacién. Lo anterior da cuenta
de avances relevantes en la mantencién de antecedentes institucionales disponibles para la ciudadania.

No obstante lo anterior, se advierten debilidades relevantes en el 4rea de Presupuesto y su
Ejecucion, la cual obtuvo 0,85 puntos de 10, equivalente a un nivel de cumplimiento de 8%, manteniéndose
en semaforo rojo. Las principales brechas dicen relacion con la falta de publicacion o visibilidad suficiente del
presupuesto inicial aprobado, modificaciones presupuestarias, ejecucion presupuestaria, balances, informes
analiticos, estado de situacién financiera, pasivos, deuda con proveedores, gastos de representacion, avisaje
y publicidad, enlaces operativos e histérico anual.

Asimismo, se identificd una observacién asociada al item de Personal y Remuneraciones,
especificamente respecto de la calificacion profesional, formacién o experiencia relevante, materia que debe
ser revisada y complementada cuando corresponda, a fin de asegurar que la informacién publicada sea
suficiente, comprensible y verificable.

E\ Este documento ha sido firmado electronicamente de acuerdo con la ley N° 19.799.

y - Para verificar la integridad y autenticidad de este documento ingrese al siguiente link; ir
https://doc.digital.gob.cl/ivalidador/5SLDDNT-206 oo




e il i;.

Se hace presente que esta Direccion de Control ha sefialado de manera reiterada, tanto en\%‘sy
informes trimestrales como en las advertencias formuladas oportunamente, la necesidad de mantener
actualizada la informacién de Transparencia Activa, con respaldos verificables, enlaces operativos, fecha de
publicacion y responsables claramente identificados. La existencia de un resultado general favorable no exime
a la Corporacion de la obligacion de mantener la informacion completa, actualizada y accesible de manera
permanente.

En virtud de lo anterior, se solicita instruir a las unidades responsables para que procedan a
revisar y subsanar las observaciones pendientes, priorizando la regularizacién del bloque presupuestario, el
cierre documental de las observaciones abiertas y la verificacién de accesibilidad de los enlaces y documentos
publicados. En aquellos casos en que determinada informacion no exista o no resulte aplicable, debera dejarse
constancia expresa y fundada de dicha circunstancia, evitando espacios vacios o secciones sin explicacion.

Como conclusion, esta Direccion de Control estima que el estado actual de cumplimiento de
Transparencia Activa del componente Cultura es favorable, atendido el puntaje global de 90,40 y el semaforo
verde obtenido. Sin embargo, subsisten observaciones relevantes que deben ser corregidas, especialmente
en materia presupuestaria, por cuanto dichas brechas pueden afectar la rendicion publica, la trazabilidad
financiera y el control ciudadano sobre el uso de recursos publicos.

Por tanto, se recomienda mantener un seguimiento mensual de las obligaciones de
Transparencia Activa, conservar respaldo documental de cada actualizacion y remitir a esta Direccion los
antecedentes que acrediten la subsanacion de las observaciones pendientes, para efectos de su verificacion
en el préximo ciclo de revision ARCO.

Salvo mejor parecer y quedando atento para resolver cualquier duda, se despide atentamente:

Firmado por:

César Mauricio Arellano Sepulveda
Director Control Interno

3 Fecha: 02-06-2026 17:56 CLT

=~ | Direccién de Control Interno -
Municipalidad de Constitucién

CESAR ARELLANO SEPULVEDA
DIRECTOR DE CONTROL
Distribucién:
PRESIDENTE DE LA CORPORACION CULTURAL Y DE EXTENSION DE CONSTITUCION; SR. SECRETARIO EJECUTIVO; C.C CONTROL
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ARCO-02-04

Informe de Revision de Transparencia Activa

Cultura - Evaluacion mensual

Periodo informado: abril 2026 - Fecha de revision: 15-04-2026

Base utilizada: pestanas Matriz Mensual y Dashboard

90,40 Verde 86 10

Puntaje total Semaforo global Subitems evaluados Subitems no cumplidos

Documento institucional de control interno - Sistema ARCO
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1. Resumen ejecutivo
La revision ARC0O-02-04 corresponde a una evaluacion mensual de Transparencia Activa aplicada al componente Cultura.
Para esta actualizacidn se consideraron exclusivamente las hojas Matriz Mensual y Dashboard de la planilla entregada. El
resultado global informado por el Dashboard alcanza 90,40 puntos, con semaforo global Verde. Esto indica un nivel
general favorable de cumplimiento; sin embargo, la revision mantiene brechas relevantes concentradas principalmente
en el blogue Presupuesto y su Ejecucion.

Lectura simple del resultado

El informe no muestra un incumplimiento generalizado de toda la transparencia activa, sino un riesgo focalizado: de 86
subitems evaluados, 10 aparecen no cumplidos y 7 corresponden a criticos en rojo. La prioridad es regularizar los
antecedentes presupuestarios faltantes y cerrar las 22 observaciones abiertas.

22 7 0 15-05-2026

Observaciones abiertas Criticos en rojo ftems mensuales vencidos 10° dia habil

2. Alcance y metodologia

Alcance revisado: se evalud la publicacion, actualizacion y accesibilidad de los antecedentes de Transparencia Activa
del componente Cultura, tomando como referencia las dimensiones contenidas en la matriz: completitud, actualizacién y
accesibilidad.

Seméforo por subitem, puntaje
por area'y observaciones
abiertas

Completitud, actualizaciony

Matriz Mensual y Dashboard 86 subitems / 13 dreas -
accesibilidad

Criterio de actualizacién dei informe

No se utilizaron las hojas Hallazgos Clave, Personal Remun v2, Checklist TAv2, Codigos Asig v2, Casos Verificar v2 ni otras
pestanas auxiliares. Las conclusiones se fundan unicamente en los datos visibles en Matriz Mensual y Dashboard.

3. Resultado general del Dashboard

. Mantiene brecha
Cumplimiento global

Puntaje total 90,40 100 Global focalizada en
favorable
presupuesto.
Resultado general Debe sostenerse con
Semaforo global Verde Verde g Verde o
adecuado respaldo verificable.
Principalmente area
Sublte.ms no 10 0 Brechas pendientes Alerta inclp .
cumplidos presupuestaria.
iones Pendientes de cierre . Requieren evidencia
Ob‘SENQCI 22 0 Seguimiento 4 ..
abiertas documental de subsanacion.
Asociados a
Criticos en rojo 7 0 Riesgo alto focalizado  Critico Presupuestoy su
Ejecucion.
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Cumplimiento por area evaluada - Cultura ARCO-02-04
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Grafico elaborado a partir de la tabla de resultados por area contenida en el Dashboard.

4. Resultados por area evaluada

Area / item | Puntaje obtenido ! Cumplimiento Semaforo

Pot: {s]

1 SwEndasyMars 5% 5,00/5,00 100% Verde
Normativo

t ani

2 CSULOUNEORNCEY | oy 5,00/5,00 100% Verde
Facultades
Personaly

3 - 15% 14,55/15,00 97% Verde
Remuneraciones

isici

4 Adduisiolonedy 15% 15,00/15,00 100% Verde
Contrataciones
Transferenci e

5 snstugasd 10% 10,00/10,00 100% Verde
Fondos
Act n Efectos sob

6 S " 10% 10,00/10,00 100% Verde
Terceros

7 Subsidios y Beneficios 8% 8,00/8,00 100% Verde
Pr uestoy s

8 TESRAS0 10% 0.85/10,00 8% Rojo
Ejecucion
Auditorias al Ejercicio

9 .j 5% 5,00/5,00 100% Verde
Presupuestario
Participacion en Otras

10 2% ) )
Entidades 2,00/2,00 100% Verde
Antecedentes

1 5% X i
Préparatorios 5,00/5,00 100% Verde

12 Participacién 5% 5,00/5,00 100%
Ciudadana ' ’ Vevsie
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Cadigo Area / item Puntaje obtenido Cumplimiento

Actos Secretos 0
Reservados y Otras
Obligaciones

5% 5,00/5,00 100% Verde

Interpretacion: La mayoria de las dreas se mantienen en semaforo verde. La excepcion relevante es Presupuesto y su
Ejecucion, que obtiene 0,85 de 10 puntos y concentra las observaciones de mayor riesgo. Personal y Remuneraciones
conserva puntaje alto, pero registra un subitem rojo asociado a calificacién profesional, formacién o experiencia

relevante.

5. Hallazgos focalizados de la Matriz Mensual

Observacion general del periodo registrada en la matriz

Revision parcial de abril 2026: se incorporan hallazgos operativos detectados en portal de Transparencia Activa y planilla de
remuneraciones. Hallazgo transversal critico: el sitio www.constitucion.cl presenta advertencia de certificado invalido
(ERR_CERT_DATE_INVALID/HSTS), impidiendo acceder y verificar integridad de documentos alojados en dicho servidor.
Ademas, se observan secciones sin informacion visible o sin detalle suficiente, especialmente subsidios/beneficios y
nominas de ayuda social desde 2025, gastos de avisaje/publicidad y registros publicos de organizaciones.

Cédigo

3.4

8.1

8.2

8.3

8.4

8.5

8.6

8.7

8.8

8.9

Area

Personaly
Remuneraciones

Presupuestoy su
Ejecucion

Presupuestoy su
Ejecucion

Presupuestoy su
Ejecucion

Presupuestoy su
Ejecucion

Presupuestoy su
Ejecucion

Presupuestoy su
Ejecucion

Presupuestoy su
Ejecucion

Presupuesto y su
Ejecucion

Presupuesto y su
Ejecucion

Presupuesto y su
Ejecucion

Observacion
Control especifico Criticidad Resultado s Estado
técnica
Calificacion Sin observacion
profesional, . Parcial / Cumple / ) .
) Media X especifica en la Abierta
formacién o Cumple - Rojo )
o matriz.
experiencia relevante
Presupuesto inicial Cumple / Cumple / . Sin estado
Alta : no registra item .
aprobado No cumple - Amarillo informado
No cumple / No
Modificaciones b . : Sin estado
¢ Alta cumple / No cumple no registra item .
presupuestarias o informado
+ Rojo
No cumple / No
Ejecucion R ) . Sin estado
. Alta cumple / No cumple no registra item .
presupuestaria . informado
- Rojo
Balance de Nocumple/ No .
omprobacion y Alta cumple / No cumple no registra item Sin estado
© o informado
saldos agregado - Rojo
Balance de No cumple / No .

. . . Sin estado
comprobacion y Alta cumple / No cumple no registra item S —
saldos desagregado - Rojo
In\‘orrr?es_nalltlcos No cumple / No .
de variaciones de ) . Sin estado

X . Alta cumple / No cumple no registra item A
ejecucion, deuda e 2 informado
. 3 - Rojo
inversion
Estado de situacion No cumple/No

" . " x Sin estado
financiera Alta cumple / No cumple no registra item "
; informado
actualizado - Rojo
Pasivos, d
asivos, deuda con N cisfnplé #Ne .
proveedores y . Sin estado
" Alta cumple / No cumple no registra item .
corporaciones " informado
8 - Rojo
informados
Gasm: ::acién No cumple/ No
re',”e_ © - Media cumple / No cumple no registra item Abierta
avisaje y publicidad .
- Rojo
con desglose
Enlaces operativos, No cumple / No
formatos reutilizables Media cumple / No cumple no registra item Abierta
e histdrico anual - Rojo
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6. Analisis por dimensiones de control

“ No cumpie 4 aptica

Completitud 28 1 9 48
Actualizacion 29 0 9 48
Accesibilidad 28 0 10 48

Lectura simple: La mayor dificultad se observa en accesibilidad y disponibilidad de antecedentes presupuestarios. En la

matriz se registran 10 casos con accesibilidad “No cumple”, 9 casos con completitud “No cumple” y 9 casos con
actualizacion “No cumple”.

q Este documento ha sido firmado electronicamente de acuerdo con la ley N° 19.799.
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7. Riesgos de control identificados

Debilita la rendicion publica,
trazabilidad financiera y control Alto
ciudadano

Informacidn presupuestaria Area Presupuesto y su Ejecucion con
incompleta o no visible 10 subitems no cumplidos

Subitem 3.4 en rojo por informacién
1o p Puede afectar la suficienciay

Brecha en antecedentes de personal parcial sobre calificacién profesional, - . - Medio
) L comprension de la némina publicada
formacion o experiencia

Observaciones abiertas sin cierre 22 observaciones abiertas Dificulta demostrar la subsanacién

¥ : . . Medio
formal registradas en la matriz ante seguimiento interno o externo

Observacion general del periodo . . .
i " . , Puede impedir el acceso efectivo a
Accesibilidad del sitio o enlaces sobre certificado invalido y Alto

inf ion publi
verificacion de documentos ormacibn publos

8. Recomendaciones de mejora y seguimiento

_ Responsable sugerldo ‘.

Regularizar la seccion Presupuestoy
su Ejecucion, incorporando
presupuesto inicial, modificaciones,
d ejecucion, balances, pasivos y DAF / Finanzas/ Transparencia Alta
enlaces operativos, o declarar
expresamente la inexistencia cuando
corresponda.

Corregir la brecha del subitem 3.4,

incorporando o aclarando la

calificacion profesional, formacion o . <
2 . 2 RR.HH. / Transparencia Media

experiencia relevante en la

informacién de personaly

remuneraciones.

Cerrar formalmente las
observaciones abiertas, dejando

3 evidencia de fecha, responsable y
respaldo de publicacion o
subsanacion.

Unidad responsable de cada item /

Media
Control Interno

Revisar el acceso al sitio institucional
ifi seguridad, para =
yoRsificad b ) a ) P Informaética / Comunicaciones /
4 asegurar que la informacién sea . Alta
= ) Transparencia
verificable y accesible desde el portal
de Transparencia Activa.

Mantener respaldo mensual de la
revision, con capturas, enlaces y
5 archivos publicados, para facilitar Transparencia / Control Interno Media
seguimiento ARCO y futuras
fiscalizaciones.

CONTRALOF
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9. Plan de seguimiento ARC0-02-04

“ G2 sl i sugeddo nasponsahle

Enlaces publicados, archivos
cargados o declaracion Prioritario DAF / Finanzas Pendiente
fundada de inexistencia

Actualizar antecedentes
presupuestarios faltantes

Registro de revision y
correccion de Prioritario Informatica / Transparencia Pendiente
acceso/certificado

Validar accesibilidad de
enlaces y sitio

Revisar némina de personaly Planilla publicada con campo

) Préximo corte mensual RR.HH. Pendiente
antecedentes profesionales completo o aclarado
Cerrar observaciones Matriz actualizada con fecha .
) servae 4 _I Seguimiento ARCO Unidades responsables Pendiente
abiertas de subsanacion y respaldo

10. Conclusion

Conclusion general: Conforme a la informacion contenida exclusivamente en Matriz Mensual y Dashboard, la evaluacion
ARCO-02-04 Cultura presenta un resultado global verde, con 90,40 puntos sobre 100. El cumplimiento general es
favorable, pero no elimina la necesidad de seguimiento, porque la matriz mantiene 10 subitems no cumplidos, 22
observaciones abiertasy 7 criticos en rojo. La prioridad de control debe concentrarse en la regularizacion de Presupuesto
y su Ejecucion, junto con la correccion de accesibilidad y cierre documentado de observaciones.

Cierre institucional

El seguimiento deberé verificarse en la siguiente actualizacién mensual del Sistema ARCO, dejando constancia de la
subsanacion mediante evidencia documental, enlaces operativos, fecha de publicacion y responsable de la correccion.
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